KASUNDUSLEPING

(allkirjastatud digitaalselt)

Eesti Audiovisuaalautorite Liit, registrikood 80107095 aadress Uus tn 3, Tallinn,
mida esindavad juhatuse liikmed [Ees- ja Perekonnanimi] ja [Ees- ja Perekonnanimi]
(edaspidi kasundiandja voi Liit), ja

[Ees- ja Perekonnanimi], isikukood [isikukood], aadress [aadress], e-posti aadress
[e-posti aadress] (edaspidi kdsundisaaja),

edaspidi viidatud ka kui pool vobi Uhiselt kui pooled, sdlmisid k&esoleva
kasunduslepingu (edaspidi leping) alljargnevas:

1. Lepingu objekt

1.1 Lepinguga kohustub k&sundisaaja taitma jargmist k&sundit (edaspidi
teenused):

(i Teostama jarelevalvet Liidu juhatuse ja tegevjuhi t66 dle ning
koostama kord aastas Liidu korralise Uldkogu perioodiks (vahemik
aprill-juuni)  koostdés teiste Liidu Uldkogu poolt maaratud
revisjonikomisjoni likmete ja juhatusega seaduses ettenahtud
formaadis ja mahus Liidu Iabipaistvusaruande ja revisjonikomisjoni
akti ning tegema oma t60st ettekande Uldkogu raames.

1.2 Kasundisaaja osutab lepingu alusel teenuseid alates 10.06.2024.

1.3 Pooled kinnitavad, et nende (hine tahe on sdlmida vdladiguslik teenuse
osutamise leping, mitte leppida kokku kindlas koormuses ega tddajas.
Kasundisaaja kinnitab seega, et ta on kasundiandja suhtes iseseisev
teenuseosutaja ja miski kaesolevas lepingus ei muuda kasundisaajat
kasundiandja td6tajaks toolepingu seaduse mottes.

14 Oma tegevuses juhindub kasundisaaja kehtivatest digusaktidest ja lepingust.

2. Kasundisaaja oigused ja kohustused

2.1 Kasundisaaja kohustub:

(i) osutama kasundiandjale teenuseid isiklikult;

(i) osutama teenuseid kasundiandja maaratud vdi vajadusest tulenevas
mahus ja tahtaegadel,

(iii) olema kasundiandjale lojaalne ja toimima alati kdsundiandja huvides;

(iv)  jargima hea usu pohimotet suhetes kdsundiandjaga;

(V) teavitama viivitamatult kdsundiandjat asjaoludest, mis mdjutavad voi
vdivad mojutada oluliselt kokkulepitud teenuste osutamist voi
sunnivad kasundisaajat saadud juhistest kdrvale kalduma voi voivad

ajendada kasundiandjat muutma teenuste osutamiseks antud juhiseid;

(vi) teavitama viivitamatult k&sundiandjat asjaoludest, mis vdivad
pbhjustada huvide konflikti ka&sundiandja ja k&sundisaaja vahel,



2.2

3.1

3.2

4.1

4.2

eelkdige juhul, kui kdsundisaaja on kasundi taitmiseks tehtava tehingu
teiseks pooleks;

(vii)  lepingu Idppemisel viivitamatult tagastama késundiandjale tema poolt
kasundisaajale teenuste osutamiseks Uleantud vdi lepingu taitmise
kaigus loodud dokumendid ja muud vahendid.

Kasundisaajal on digus:

(i) maarata kindlaks teenuste osutamise kord ja Vviis, arvestades
kasundiandja juhiseid;

(i) saada teenuste osutamise eest lepingus kokkulepitud tasu.
Kasundiandja digused ja kohustused
Kasundiandja kohustub:

(i) tasuma kasundisaajale nduetekohaselt teostatud teenuste eest tasu
vastavalt lepingus satestatud tingimustele;

(i) Ule andma teenuste osutamiseks vajalikud dokumendid (&rakirjadena
vOi elektroonselt), vahendid ning tagama ligipaasu vajalikele
ruumidele ja digitaalsetele keskkondadele, kui see on teenuste
osutamiseks vajalik;

(iii) teavitama kasundisaajat nii lepingu sélmimisel kui ka lepingu taitmise
kaigus asjaoludest, mis mojutavad vdi vobivad mdjutada teenuste
osutamist kasundisaaja poolt;

(iv) andma ka&sundisaajale kirjalikult taasesitatavas vormis juhiseid
teenuste osutamiseks, kui kdsundisaaja neid ndéuab;

(v) juhul, kui pooled on selles eraldi kirjalikult kokku leppinud, hivitama
kasundisaajale teenuste osutamisega seotud vajalikud kulud.

Kasundiandjal on &igus:

(i saada moistliku aja jooksul kasundisaajalt informatsiooni teenuste
osutamise kaigu kohta vastavalt kasundiandja poolt esitatud
taotlusele;

(i) anda kasundisaajale vajadusel lepingu taitmise kaigus taiendavaid
jalvdi tapsustavaid juhiseid teenuste osutamise kohta.

Teenuste vastuvotmine

Teenus loetakse vastuvoetuks, kui Liidu I3abipaistvusaruanne ja
revisjonikomisjoni akt on Liidu tldkogu poolt kinnitatud.

Kasundiandjal on digus keelduda teenuste vastuvdtmisest juhul, kui teenus ei
vasta lepingus voi digusaktis satestatule ja maarata puuduste kdrvaldamiseks
Kasundisaajaga kooskdlastatud tahtaeg.
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Kasundisaaja tasu ja kulude kandmine

Teenuste nduetekohase osutamise eest tasub kdsundiandja kdsundisaajale
tasu Uhe kuu jooksul peale Liidu Uldkogu poolt labipaistvusaruande
kinnitamist. Tasu suurus maaratakse Liidu Uldkogu poolt iga-aastaselt
kinnitatavas eelarves.

Punktis 5.1 nimetatud tasu on kasundisaaja brutotasu, millelt kdsundiandija
peab kinni seadusega kehtestatud korras ja suuruses maksud ning tasub
sotsiaalmaksu ja muud maksud vastavalt seadusele. Tasu makstakse
kasundisaajale Liidu poolt ettenahtud kuupaeval ja korras kasundisaaja poolt
naidatud pangakontole.

Tasu hdlmab koiki teenuste osutamisega seotud kasundisaaja kulusid,
olenemata kulude tekkimise ajast. Lisaks tasule vbib kasundisaaja nduda
tksnes nende dokumentaalselt tdestatud kulude huvitamist, milles pooled on
eelnevalt kirjalikult kokku leppinud.

Konfidentsiaalsus

Pooltevahelise konfidentsiaalsuskohustuse kokku leppimiseks soImitakse
eraldi konfidentsiaalsusleping.

Lepingu kehtivus
Leping joustub selle allakirjutamisel mdlema poole poolt.
Leping kehtib kuni revisjonikomisjoni liikme volituste I6ppemiseni.

Pooltel on 6igus leping Uhepoolselt 16petada teatades sellest teisele poolele
kirjalikult vahemalt 3 kuud ette, kui teine pool on oma kohustusi oluliselt
rikkunud. Kui leping 16peb kalendriaasta kestel, arvestatakse kasundisaajale
maksmisele kuuluv tasu proportsionaalselt ajavahemikuga, mil leping
vastaval kalendriaastal kehtis.

Lepingu I6ppemisel I6pevad kasundisaaja oOigused ja kohustused, kui
seadusest, lepingust voi kohustuste olemusest ei tulene, et kdsundisaaja on
kohustatud selliseid kohustusi taitma ka parast lepingu I6ppemist, eelkdige ei
mdjuta lepingu I6ppemine lepingu punktides 6 ja 8 satestatut.

Intellektuaalne omand

Kasundisaaja poolt oma kohustuste taitmisel loodud intellektuaalse omandi
koik varalised Oigused lahevad nende tekkimisest alates automaatselt Ule
Liidule. Varaliste diguste Liidule llemineku eest ei maksta kasundisaajale
taiendavat tasu.

Ulatuses, milles intellektuaalse omandiga seotud &igused jaavad
kasundisaajale (eelkdige mittevaralised digused), annab kasundisaaja Liidule
kdesolevaga tasuta tahtajatu litsentsi selliste odiguste kasutamiseks
ulemaailmselt. Kasundisaaja kohustub oma &igusi teostama viisil, mis ei
takista Liidul temale dle lainud diguste teostamist.
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Muud tingimused

Kasundisaaja vastutab seaduse, pdhikirja ja lepingu nduete rikkumise ning
oma kohustuste taitmata jatmisel Liidule tekitatud kahju eest seadusega
ettendhtud korras ja ulatuses. Kasundisaaja ei vastuta, kui ta tegutses
vastavalt Liidu Uldkogu digusparasele otsusele.

Lepingu muutmine toimub poolte kirjalikul kokkuleppel ja kooskdlas Eesti
Vabariigis kehtivate digusaktidega.

Lepingust tulenevad véi sellega seotud vaidlused putavad pooled lahendada
labiraakimiste teel. Kui vaidlust ei énnestu lahendada poolte labiraakimiste
teel, on pooltel digus pddérduda vaidluse lahendamiseks maakohtusse
vastavalt Eesti Vabariigis kehtivatele digusaktidele.

Koik lepingust tulenevad teated tuleb esitada e-posti teel lepingu paises
naidatud e-postiaadressile. E-posti teel saadetud teade loetakse katte
toimetatuks jargmisel téopaeval.

Kadesolev Leping allkirjastatakse kas digitaalselt Uhes eksemplaris voi
omakaeliselt kahes identses eksemplaris, tiks Té6andja ja tks Tootaja jaoks.

Kasundiandja: Kéasundisaaja:

Eesti Audivisuaalautorite Liit [Ees- ja Perekonnanimi]

[Ees- ja Perekonnanimi] pangakonto nr: [pangakonto nr]

juhatuse liige

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)

[Ees- ja Perekonnanimi]

juhatuse liige

(allkirjastatud digitaalselt)
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